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NISANTASI UNIVERSITESI
OGRENCI KULUP VE TOPLULUKLARI KURULMA
VE CALISMA ILKELERI YONERGESI

BiRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Tanimlar
Amacg

MADDE 1- (1) Bu yodnerge, Nisantas1 Universitesi 6grencilerinin sosyal, sanatsal, akademik,
bilimsel, kiiltiirel ve sportif etkinliklerini gerceklestirmek amaciyla olusturacaklar1 Ogrenci Kuliip
ve Topluluklariin kurulus, yonetim, isleyis ve denetimini diizenler.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonergede Ongoriilen esaslar, Nisantasi Universitesi'ni._n on lisans, lisans,
lisansiistli, mezun 6grencilerinin kuliip ve topluluk tyelikleri ve Nisantas1 Universitesi Ogrenci
Kuliip ve Topluluklart ile ilgili konular1 kapsar.

Tammlar
MADDE 3-(1) Bu yonergedeki,
a) Universite: Nisantas1 Universitesi’ni,

b) Rektorliik: Nisantas1 Universitesi Rektorliigiinii,
Ogrenci Dekanligi: Ogrenci Kuliip ve Topluluk etkinliklerine rehberlik yapan, Kuliip/Topluluk

etkinlik ve defterlerinin denetimini gergeklestiren, etkinlik onay1 igin

a) Rektorlik Makami ile yazismalart yapan ve tim kuliiplerin/topluluklarla
koordinasyonu saglayan Nisantas1 Universitesi Ogrenci Dekanligini,

b) Kuliip / Topluluk: Madde birde belirtilen amaca uygun sekilde kurulan Ogrenci Kuliip
veya Toplulugu’'nu,

¢) Kuliip / Topluluk Danismani: Kuliip / Topluluk ¢alismalarina bilgi ve deneyimleri ile
katkida bulunan, tiniversitenin tam zamanli 6gretim elemanlar1 ya da tam zamanl idari
personelini (bir kuliibiin/toplulugun birden fazla danismani olabilir),

d) idari Kurul: Kuliiplerin / Topluluklarin kurulusu, isleyisi, degerlendirilmesi, gerekli
goriildiigii durumlarda faaliyetlerinin durdurulmasi, askiya alinmasi veya kapatiimasi
ile ilgili kararlar1 alan ve aldig1 kararlar1 onay igin Ogrenci Dekanlig1 iizerinden yazi
ile Rektorliige bildiren ve Ogrenci Dekanligi, Ogrenci Dekanligi Kuliip/Topluluk
Sorumlulari, Rektorliik tarafindan gorevlendirilen bir akademisyen, Genel Sekreterligin
gorevlendirdigi bir yonetici, Universite Hukuk Miisaviri/Avukati, Kurumsal Iletisim
Daire Bagkani, Rehberlik ve Tanitim Daire Bagkani, Saglk Kiltir Spor Daire
Baskani, Ogrenci Konsey Baskam, Ogrenci Kuliipleri/Topluluklarmin kendi
aralarindan segecekleri birer temsilcilerden olusan Kurulu

e) Askiya Alinmis Kuliip/Topluluk: Idari Kurul tarafindan faaliyetleri askiya alinmis
kuliibii/toplulugu, ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Topluluk Kurulusu

Basvuru

MADDE 4- (1) Kuliip/Topluluk Kurulus Bagvurusu: Universitemiz On Lisans, Lisans ve
Lisansiistii 6grencilerinden en az 10 6grenci tarafindan Ogrenci Dekanligina yapilir.
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(2) Basvuruda; Kuliip/Topluluk bagvuru formu, Kuliip/Topluluk i¢ tiiziigii, Danisman dilekgesi ve
en az 10 kisiden olusan iiye listesi sunulur.

Kurulus basvuru takvimi

MADDE 5- (1) Kuliip/Topluluk Kurulus bagvurular1, akademik y1l i¢inde yapilir.

(2) Basvuru takvimi Ogrenci Dekanlig tarafindan akademik yilin ilk giiniinden bir hafta
oncesinde ve kurulus basvuru takvimi boyunca tiniversite genelinde duyurulur.

Kurulus karan
MADDE 6- (1) Kurulus basvurusu yapan Kuliibiin/toplulugun basvurusu Idari Kurulda
degerlendirilir. Toplantida Ogrenci Dekanlig1 basvurular hakkinda bilgi sunar ve goriis belirtir.
Kuliibiin/Toplulugun kurulusu yapilan oylama ile karara baglanmir ve Rektorliik Makaminin
onayia sunulur.

(2) Idari Kurul yaptigi gériisme sonucunda basvuru yapan bir Kuliip/Topluluk i¢in eksik
hususlar tespit eder ve/veya bazi degisiklikler 6nerme karari alirsa, Ogrenci Dekanligi kurucu
tiyelere alinan karari teblig eder ve diizeltmeler i¢in kendilerine, teblig giiniinden itibaren bir hafta
sure tanir.

Kuliip/Topluluk kuruluslarinda faaliyet alanlaryla ilgili goriis alinmas:
MADDE 7- (1) Kuliip/Topluluk kurulus basvurularinda, Ogrenci Dekanligi ilgili birim, uzman,
kurum, kuruluglardan goriis alabilir ve idari kurul toplantisinda bilgilendirme yapar.

Benzer Faaliyet Alan1 ve Amaglari Olan Kuliipler/Topluluklar
MADDE 8-

(1) Kurulus bagvurusu Yyapan kuliibiin/toplulugun amaglart ve faaliyet alani, daha o6nce
kurulmus bir kuliip/topluluk ile aym ya da benzer ise, Ogrenci Dekanligi ve/veya Ogrenci
Dekanligr Kuliip/Topluluk Sorumlulart durumu kurucu iiyelere bildirir. Kurucu iiyeler
basvurularinda 1srar ederse bagvuru Idari Kurul tarafindan goriisiiliir ve karara baglanir. Ogrenci
Dekanlig, Idari Kurul toplantis1 i¢in kurucu iiyelerden bir kisinin hazir bulunmasini gerek
gordugii takdirde isteyebilir.

(2) Yeni kurulus basvurusu yapan kuliipler/topluluklar igerisinde ayni veya benzer alanlarda
ugras ve amaglari olan basvurular konusunda Ogrenci Dekanligi ve/veya Ogrenci Dekanlig
Kuliip/Topluluk Sorumlulari, kurucu iiyelere durum ile ilgili bilgi verir ve ortak olusum talep
eder. Kurucu iiyeler bagvurularinda israr ederlerse, bagvuru idari kurul tarafindan gorisiiliir ve
karara baglamr. Idari Kurul konu ile ilgili yaptigi goriisme sirasinda, basvuru sahibi
kuliiplerin/topluluklarin faaliyet alanlariyla ilgili uzman veya birimlerden goriis alabilir.
Ogrenci Dekanlig, Idari Kurul toplantisi igin her iki kuliibii/toplulugu temsilen birer kisinin hazir
bulunmasint gerek gordiigii takdirde isteyebilir. Yonergenin yiiriirliige girdigi tarihte mevcut
kuliipler/topluluklar arasinda benzer ugras ve amaglar1 olan kuliiplerin/topluluklarin durumlari
Idari Kurul’un ilk toplantisinda degerlendirilir, birlestirme uygun gériilmesi halinde karar alinir.
Kurulus genel kurulu
MADDE 9- (1) Kuliip/Topluluk Kurulus Genel Kurulu, Rektorliik Makami tarafindan kurulmasi
onaylanan ve yazili olarak Ogrenci Dekanligi tarafindan kurucu iiyelere bildirilen yeni
kuliip/topluluk, belge kendilerine ulastiktan iki hafta igerisinde Genel Kurulu yapar.

UCUNCU BOLUM
Kuliip/Topluluk Faaliyetlerinin Devami
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Kuliiplerin/Topluluklarin devam

MADDE 10- (1) Bir akademik yil siiresince asagidaki sartlart yerine getirmis olan
kuliipler/topluluklar, bir sonraki akademik yilda varliklarin1 devam ettirirler.

a) Kurulus amag¢ ve hedeflerine uygun en az iki (spor topluluklarinda bir) faaliyet
gerceklestirmek (spor topluluklarinin yaptiklar1 antrenmanlar faaliyet olarak degerlendirilmez),

b) Uye sayisi en az 10 olmak

€) Akademik yil baslangi¢ tarithini takiben dort hafta iginde genel kurul gergeklestirmis

olmak,

d) En aziki Yo6netim Kurulu toplantis1 yapmis olmak,

e) Kulip/Topluluk defterlerini, etkinlik raporunu hazirlamak ve bahar dénemi sonu
itibariyle iki hafta icinde Ogrenci Dekanligina teslim etmis olmak.

(2) Bu sartlar1 yerine getirmeyen kuliiplerin/topluluklarin durumu akademik yil sonunda idari
kurulda gortsiilir. Yapilan degerlendirme sonucunda, kuliibiin/toplulugun takip edecek
akademik yilda uyarilarak devam etmesine, faaliyetlerinin bir akademik yil siiresince askiya
alimmasia veya kuliiblin kapatilmasina karar verilebilir ve alinan karar Rektorlilk Makamina
sunulur.

(3) iki akademik yil siiresince askida kalan kuliip/topluluk idari Kurul kararryla kapatilir,
Rektorliik Makamina bildirilir.

Basvuru belgeleri

MADDE 11- (1) idari Kurul tarafindan faaliyetlerine, takip eden akademik yilda devam etmesi
kararlastirilan kuliiplerin/topluluklarin, akademik yil baslangi¢ tarihinden itibaren dort hafta
icinde Genel Kurullarim1 gergeklestirmis olmalar1 ve asagida yer alan belgelerle birlikte
Ogrenci Dekanligima basvurmalari gerekir.

a) Genel Kurul Tutanag,

b) Mevcut iiye listesi,

c) Segilen yeni Yo6netim Kurulu iiye listesi,

d) Yeni akademik yil igin biit¢e taslagi,

e) Onceki yilin etkinlik raporu,

f) Yeni akademik yil i¢in 6ngoriilen faaliyet takvimi.

(3) Akademik yilin baslangi¢ giiniinden dort hafta i¢inde bu islemleri tamamlamayan ve istenen

belgeleri Ogrenci Dekanligi teslim etmeyen kuliiplerin/topluluklarmn kapatilmasi,  Ogrenci
Dekanlig1 tarafindan idari Kurula énerilir.

DORDUNCU BOLUM
Kuliiplere/Topluluklara Uyelik

Uyelik serbestisi

MADDE 12- (1) Nisantas1 Universitesi 6grencileri, istedikleri her kuliibe/topluluga iiye olma
hakkina sahiptirler.

Uyelik basvurusu

MADDE 13- (1) Bagvuru, kuliip/topluluk yonetim kuruluna yapilir. Kuliip/Topluluk yonetim Kurulu
tarafindan alinan tiyelik karari {iye defterine islenir.

Aktif iiye

MADDE 14- (1) Bir akademik yil i¢inde kuliip/topluluk ¢aligmalarinda etkin olarak gorev alan,
genel kurula katilan ve kuliibiin/toplulugun amag¢ ve hedefleri dogrultusunda bu yonergenin
cizdigi smirlar cergevesinde ¢aligmalar yapan tiyeler kuliip/topluluk aktif iiyeleridir.
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Mezun iiyeler

MADDE 15- (1) Nisantasi Universitesi on lisans, lisans ve lisansiistii boliimlerinden mezun
olanlar, Nisantas1 Universitesi Mezunlar Ofisine kayit yaptirdiklarina dair belge ile
kuliiplere/topluluklara tiye olabilirler.

(2) Mezun iiyeler kuliip/topluluk baskani olamaz ve yonetim kurulunda yer alamazlar.
(3) Mezun tiyeler oy kullanma hakkina sahiptirler.
(4) Her kuliip/topluluk mezun 6grenciler ile alacaklar1 kuliiplerine/topluluklarina 6zgii kararlari ig
tiiziklerinde belirtmek zorundadirlar.
Fahri iiyeler
MADDE 16- (1) Universite akademik ve idari personeli, kuliip/topluluk faaliyetlerine katki ve
faydalar1 nedeniyle Fahri Uye olabilirler.

(2) Fahri Uyeler Genel Kurula katilabilir fakat oy kullanamazlar.

Birden fazla kuliibe/topluluga iiyelik

MADDE 17- (1) Birden fazla kuliibe/topluluga {iiye olunabilir, ancak sadece bir
kuliibin/toplulugun Yonetim Kurulunda yer aliabilir.

Asgari iiye sayisi

MADDE 18- (1) Kuliibiin/Toplulugun iiye sayisi, mezun dgrenciler harig, on kisiden az olamaz.
Bu saymin altia diistiigii tespit edilen kuliipler/topluluklar, Ogrenci Dekanlig tarafindan yaziyla
uyarilir.

nyelerin secme Ve secilme hakki
MADDE 19- (1) Kuliip/Topluluk iiyelerinin segme Ve secilme haklar1 vardir.

(2) Fahri Uyelerin secme Ve segilme haklar1 yoktur.

Uyeligin sona ermesi
MADDE 20- (1) Ogrenciler, bir Kuliibiin/Toplulugun iiyeliginden ayrilmak istemeleri
durumunda ilgili Kuliip/Topluluk Yo6netim Kurulu’na bu isteklerini yazili olarak bildirirler.
(2) Kuliip/Topluluk Yoénetim Kurulu, iiyeligin sona erdigini bagvuru yapan 6grenciye yazili olarak
bildirir.

(8) Mezun olan &grencilerin iiyelikleri diiser. ilgili Kuliip/Topluluk iiye defterine mezun
ogrencileri igler ve iyelikten g¢ikartir. Eger mezun o6grenci kuliip/topluluk faaliyetlerine
devam etmek isterse, Mezunlar Ofisine yapacagi kayit ve alacagi belgeyi, kuliip/topluluk
yonetim kuruluna verip iiyeligine devam edebilir.

Uye listesi
MADDE 21- (1) Kuliipler/Topluluklar danigsman onayli Uye Listelerini, her akademik
yartyitlin baslangig tarihini takip eden dért hafta iginde Ogrenci Dekanligina teslim ederler.

BESINCi BOLUM
Kuliibiin/Toplulugun Organlar

Organlar

MADDE 22- (1) Kuliibiin/Toplulugun organlart sunlardir;

a) Genel Kurul,

b) Divan Kurulu,

c) Yonetim Kurulu,
d) Denetleme Kurulu.
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Genel kurul

MADDE 23- (1) Her Kuliip/Topluluk, her yil en az bir kez Genel Kurul yapmak zorundadir.
Genel Kurul ile ilgili hususlar asagida belirtilmektedir:

a) Kurulus Genel Kurulu: Idari Kurul tarafindan kurulusu onaylanan ve yazili olarak
kurucu iiyelere bildirilen yeni Kuliip/Topluluk, en ge¢ yazili bildirimin kendilerine iletildigi giini
takip eden iki hafta icinde Kurulus Genel Kurulu yapar. Kurulus Genel Kurulu’nda yapilan
secimlerle belirlenen Kuliip/Topluluk Yénetim Kurulu kendi Kuliip/Topluluk I¢ Tiiziiklerini
hazirlayarak en gec iki hafta icinde Ogrenci Dekanligi onayma sunar. Akademik yilin baslangig
tarihini takiben dort hafta icinde bu islemleri tamamlamayan Kuliiplerin/Topluluklarin kurulus
karar1 iptal edilir.

b) Olagan Genel Kurul: Idari Kurul tarafindan faaliyetlerine bir sonraki akademik yilda
da devam etme karar1 alinan Kuliipler/Topluluklar, en ge¢, akademik yilin baslangig tarihini
takip eden dort hafta iginde Olagan Genel Kurul yaparlar.

c) Olaganiisti Genel Kurul: Yonetim kurulu gerekli gordiigii durumlarda Olaganiistii
Genel Kurul karart alabilir. Ayrica, Kuliip/Topluluk aktif iiyelerinin toplam sayisinin yiizde
yirmi besinin yazili olarak bagvurmalar1 durumunda Kuliip/Topluluk Yo6netim Kurulu Olaganiistii
Genel Kurul karart almak zorundadir. Kuliip/Topluluk Yo6netim Kurulu bu basvuruyu takiben iki
hafta icinde Olaganiistii Genel Kurul karar1 almazsa, basvuru sahibi iiyeler Ogrenci Dekanligi
taleplerini yazili olarak iletirler. Ogrenci Dekanligi basvuruyu gerekli gérmesi halinde Idari
Kurulu toplayarak ya da Idari Kurul {iyelerinin gériisiinii alarak degerlendirir. Bagvuruyu yerinde
bulmasi halinde Kuliibiin/Toplulugun Olaganiistii Genel Kurul yapmasina karar verir ve mevcut
yonetim kurulunu uyarir.

Genel kurul ¢agrisi

MADDE 24- (1) Genel Kurul igin tarih ve yeri Kuliip/Topluluk Yonetim Kurulu belirler ve
belirlenen  Genel Kurul tarihinden en ge¢ bir hafta 6nce tiyelere elektronik posta, eger varsa
kuliibe/topluluga ait sosyal medya platformlari, hesaplari ve kuliibe/topluluga ait internet sitesi
araciigtyla duyurur. Bu ¢agrmin aym zamanda Ogrenci Dekanligma da iletilmesi zorunludur.
Kurulus Genel Kurulu igin ¢agriy ise kurucu tiyeler yaparlar.

Genel kurul iiyeligi

MADDE 25- (1) Kuliibiin/Toplulugun iiye kayitlarinda yer alan her iiye, Genel Kurul tyesidir
ve Genel Kurul’a katilma hakkina sahiptir. Kuliip/Topluluk I¢ Tiiziigiinde aksine hiikiim yer
almadikga her iiye oy hakkima sahiptir. Uyeler oylarini bizzat kullanirlar, vekaletle oy
kullanilamaz.

(2) Genel Kurula bu yonergenin izin verdigi ve kuliibiin/toplulugun onaylanmis i¢ tiiziiklerinde
belirtilen nitelige sahip iiyeler katilabilir. Diger tiyeler Genel Kurula gézlemci olarak katilirlar.

Genel kurulun toplanma yeter sayisi

MADDE 26- (1) Kuliip/Topluluk Genel Kurulunun toplanabilmesi icin kayitli tiyelerin toplam
sayisinin yarisindan fazlasinin Genel Kurul igin ilan edilen tarih ve saatte belirlenmis yerde
hazir bulunmasi gerekir.

(2) Genel Kurul iyelerinin isimlerinin yer aldigi liste, kuliip/topluluk Yonetim Kurulu
tarafindan hazirlanarak Genel Kurul yapilacak salonda hazir bulundurulur ve katilan iyeler
tarafindan imzalanir. Bu listenin muhafazasi, Yonetim Kurulu’nun sorumlulugundadir. Genel
Kurulun, bu maddede belirtilen toplanma yeter sayisinin saglanamamasi nedeniyle toplanamamasi
halinde, otomatik olarak bir hafta sonra tekrar toplanma karar1 alinmis olur. Durum Yonetim
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Kurulu tarafindan iiyelere bir kez daha bilgi kismma Ogrenci Dekanligi da eklenerek elektronik
posta ile duyurulur.

(3) ikinci kez yapilan Genel Kurul’da Ogrenci Dekanligindan bir temsilcinin gozlemci olarak
bulunmasi zorunludur. ikinci kez yapilan Genel Kurul’da da yeter sayr olmamasi durumunda
kuliiblin/toplulugun faaliyetleri yapilacak ilk idari kurul toplantisina kadar durdurulur.

(4) idari Kurul yukarida belirtilen durumdaki kuliip/topluluk igin asagidaki kararlardan birini alir;
a) Kuliip/Topluluk faaliyetleri akademik yil boyunca durdurulur.
b) Mevcut Yonetim Kurulu’nun akademik yil i¢in hazirladiklar1 program incelenir,
kuliiblin/toplulugun 3 ay iginde yeni iiye alimi ve yeni bir Genel Kurul yapmasi sart kosularak
kuliip/topluluk faaliyetlerine devam edebilir.

Divan kurulu

MADDE 27- (1) Genel Kurulda, toplanma yeter sayisinin mevcut oldugunun tespitinden sonra,
Yonetim Kurulu Bagkani veya gorevlendirdigi bir iiye tarafindan Genel Kurulun acildig: ilan
edilir. Ardindan, Genel Kurulu yonetmek tizere Divan Kurulu olusturulur.

(2) Divan Kurulu, bir baskan ve iki yazman iyeden olusur. Genel Kurul’da hazir bulunan
tiyeler kendileri aday olabilecekleri gibi, aday da gosterilebilirler.

(3) Divan Kurulu seg¢imleri agik oyla yapilir.

(4) Divan Kurulu, Genel Kurulun diizeninden sorumludur ve Genel Kurul tutanagini
diizenler ve imzaladiktan sonra Yonetim Kurulu’na teslim eder.

Karar alma ¢ogunlugu
MADDE 28- (1) Genel Kurul’da karar alinabilmesi ve se¢imlerde se¢ilme i¢in, Genel Kurul’a
katillan {iyelerin yarisindan fazlasinin oyunu almak yeterlidir

Genel kurulun gorevleri
MADDE 29- (1) Genel Kurulun gorevleri asagida belirtilmistir:

a) Divan Kurulunu segmek,

b) Yonetim kurulunu segmek,

c) Denetim Kurulunu segmek,

¢) Yonetim kurulunun ¢alismalarini1 degerlendirmek ve ibra etmek,

d) Ig tiiziikte degisiklik yapmak,

e) Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan etkinlik programini aynen ya da degistirerek
onaylamak,

f) Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan biitceyi aynen ya da degistirerek onaylamak,

g) Kuliibiin/Toplulugun kapatilmasina karar vermek (Bu karar i¢in, Kuliibe/Topluluga
kayith tim iyelerin dortte tigliniin oyu gereklidir).

(2) Bu maddede yer almayan gorevlere, gerekli gordiikleri takdirde Kuliipler/Topluluklar
I¢ Tiiziiklerinde yer verebilirler; ancak, bunlar Yonerge maddelerine aykir1 olamazlar.

Yonetim kurulu
MADDE 30- (1) Yonetim Kurulu kuliibiin/toplulugun icra orgamdir. Yonetim Kurulunun
gorevleri asagida belirtilmektedir:

a) Kuliibiin/Toplulugun belirlenmis olan amag ve hedeflerine uygun etkinlikler diizenlemek
ve gerekli gordiigii ¢alismalar1 yapmak,

b) Uyelikle ilgili tiim isleri yapmak, ilgili kayitlari
tutmak,

¢) I¢ Tiiziik hazirlamak,

d) Etkinlik programini hazirlamak,
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e) Etkinliklerin biitgesini hazirlamak,
f) Mali konularla ilgili kayitlar1 tutmak.

(2) Bu maddede yer almayan gorevlere, gerekli gordiikleri takdirde Kuliipler/Topluluklar
I¢ Tiiziiklerinde yer verebilirler; ancak, bunlar Yonerge maddelerine aykir1 olamazlar.

Uye sayisi

MADDE 31- (1) Yonetim Kurulu Uye Sayis1 7 kisiden olusur.

Baskan
MADDE 32- (1) Yonetim Kurulu Baskani, Yonetim Kurulu'na baskanlik eder ve
Kuliibii/Toplulugu temsil eder. Tiim mali talepler igin Sayman ile ortak imza yetkisine sahiptir.

Sekreter

MADDE 33- (1) Sekreter, Kuliibiin/Toplulugun, bu Yonergede belirtilen defterlerini tutar,
Yonetim Kurulu karar tutanaklarini hazirlar, iyelere Genel Kurul c¢agrilarini yapar, Yonetim
Kurulu toplant1 ¢agrilarini iiyelere iletir ve eger varsa I¢ Tiiziikte belirtilen diger gérevleri yerine
getirir.

Sayman

MADDE 34- (1) Sayman, Kuliibiin/Toplulugun mali konulardaki kayitlarini tutar, biitceyi
hazirlar, akademik yilsonunda mali raporu hazirlar ve Yo6netim Kurulu’na sunar. Ttim mali talepler
icin Baskan ile ortak imza yetkisine sahiptir. Ayrica, varsa I¢ Tiiziikte belirtilen diger gorevleri
yerine getirir.

Yonetim kurulu iiyeligine adayhk sartlar
MADDE 35- (1) Kuliip/Topluluk Yonetim Kurulu iyeligine aday olabilmek icin asagida
belirtilen sartlar aranir:

a) YOK Disiplin Yénetmeligi uyarinca herhangi bir ceza almis olmamak.
b) Basvurunun yapildig: tarihte Genel Not Ortalamasi en az 1.80 olmak.

Yonetim kurulu iyelik siiresi
MADDE 36- (1) Yonetim Kurulu tiyeligi siiresi bir akademik yildir.

Yonetim kurulu iiyeligine adayhk basvurusu

MADDE 37- (1) Kuliip/Topluluk Yo6netim Kurulu iiyeligine basvuru, ilan edilen Genel Kurul
tarihinden en ge¢ bir hafta oncesine kadar Kuliip/Topluluk Yonetim Kurulu'na yapilir.
Bagvurulari  alan Yonetim Kurulu adaylarin isimlerini tim tyelere Genel Kurul’dan o6nce
elektronik posta ile bilgi kismima Ogrenci Dekanligi eklenerek duyurur.

Yonetim kurulu iiyelikleri secimi

MADDE 38- (1) Secimler kapali oy usuliine gore yapilir. Yonetim Kurulu, ilan ettigi adaylarin
isimlerinin soyad sirasina gore yer aldigi oy pusulalarini hazirlar. Genel Kurula katilan iiyelerin
her birine imza karsilig1 verir.

(2) Yapilan se¢im sonucunda Genel Kurulda gizli oyla secilen Madde 31’de vurgulanan
sayidaki yonetim Kurulu liye sayisina ulasilamaz ise, ikinci tur se¢im yapilir ve yeterli sayida
yonetim Kurulu tiyesi segilene kadar se¢cim devam eder.

(3) Hi¢ bir adaymn isaretlenmedigi veya Yonetim Kurulu iiye sayisindan fazla adaymn
isaretlendigi veya pusulada belirtilmeyen baska bir ismin yazildig: oylar gegersiz sayilir.

(4) Oylarin saymmi1 Genel Kurul’da agik sekilde yapilir.
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Yonetim kurulu yedek iiyeleri

MADDE 39- (1) Yapilan se¢imlerde, Yonetim Kurulu iiyeligine secilemeyen adaylar, Yedek
Uye listesinde aldiklar1 oy sayisina gore siralanir ve Yonetim Kurulu iiyeliklerinde bosalma oldugu
takdirde goreve gagrilir.

(2) Yonetim Kurulu Se¢imi sirasinda oy esitligi olmasi halinde, esit oyu alan tyelerle ilgili
acik oylama yapilir.

Yonetim kurulu baskaninin se¢ilmesi
MADDE 40- (1) Segilen yonetim kurulu ilk toplantisinda baskani, sekreteri ve saymani kendi
icinde secer.

Tekrar secilme
MADDE 41- (1) Kuliiplerde/Topluluklarda Y6netim Kurulu iiyeligi en fazla iki donem yapilabilir.

Yonetim kurulu iiyeliginin bosalmasi

MADDE 42- (1) Istifa veya diger baska nedenlerle bir Yonetim Kurulu iiyeliginin bosalmasi
durumunda, Yedek Uye Listesinde ilk sirada yer alan iiye Yénetim Kuruluna davet edilir. Bu
durumda Yénetim Kurulu kendi icinde tekrar gérev dagilimi yapar ve yeni listeyi Ogrenci
Dekanligina teslim eder.

(2) Yonetim Kurulu iyeliginden eksilme olmasi durumunda goreve gelecek olan yedek iiye
siralamasinda da esit 0y soz konusunu ise, mevcut yonetim kurulu Kkarar defterine isleyerek
yeni yonetim kurulu iiyesini belirler.

Denetleme kurulu
MADDE 43- (1) Denetleme Kurulu, Kuliibiin/Toplulugun faaliyetlerini denetlemekten sorumlu
organdir. Denetleme Kurulu ile ilgili hususlar asagida belirtilmektedir.

a) Denetleme Kurulu, Yonetim Kurulunun akademik yil siiresince yaptigi etkinlikleri ve
calismalart degerlendirir ve hazirladigi raporu Yonetim Kuruluna ve Ogrenci Dekanligina sunar.

b) Denetleme Kurulu bir baskan ve iki iiyeden olusur. Secim, Genel Kurul’da yapilir. Uyeler
kendileri aday olabilecekleri gibi, aday da gosterilebilirler.

c) Se¢im agik oyla yapilir ve segilen iiyeler kendi aralarinda Bagkani belirler.
d) Denetleme Kurulunda yer alan tiyeler yonetim kurulunda yer alamazlar.

ALTINCI BOLUM
Genel Kurallar

MADDE 44- (1) Kuliipler/Topluluklar gerceklestirecekleri tiim faaliyetlerde Universite logosunu
ozgiin haliyle kullanmalari zorunludur. Kuliipler/Topluluklar ayrica iiniversitenin onayladigi
kendilerine ait logolarini da kullanabilirler.

Kuliip/Topluluk defterleri
MADDE 45- (1) Kuliipler/Topluluklar asagida belirtilen defterleri tutmakla yiikiimlidiir.

a) Uye kayit defteri.

b) Faaliyet defteri.

b) Demirbas defteri.

c) Karar defteri.
(2) Yukarida belirtilen defterler Ogrenci Dekanligi tarafindan temin edilir ve her sayfasi
numaralandirilarak her sayfasina Ogrenci Dekanligi kasesi bastlir.
(3) Bu defterler her akademik yilsonunda Ogrenci Dekanlig1 tarafindan denetlenir.
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Etkinliklerin duyurulmasi

MADDE 46- (1) Kauliipler/Topluluklar etkinliklerini  duyurma ve gergeklestirmede
Rektorliik tarafindan belirlenmis ve ilan edilmis kurallara uyarlar.

Etkinligin bildirimi

MADDE 47- (1) Kauliipler/Topluluklar gergeklestirmeyi planladiklari etkinlikleri, etkinlik
baslangic tarihinden on bes giin dncesinde Ogrenci Dekanligina istenilen belgelerle sunmak
zorundadirlar.

(2) Kuliipler/Topluluklar {iniversite disinda gergeklestirecekleri veya katilacaklart (gezi,
yarisma, tirmanig, kamp, dalis, tanitim, kongre, konferans, festival vb.) etkinlikler igin
katilimes {iyelerinin son listesini Ogrenci Dekanligina etkinliklerin baslangicindan en geg on is
giinii 6ncesinde bildirmek zorundadir.

(3) Etkinligin niteligine gore, faaliyete katilacak mevcut iiye listesi ve faaliyet
giizergdhi/mahalli 0 bolgenin yerel yoneticilerine, valilik/kaymakamlik makami ile il/ilge
jandarma komutanligina, etkinlikten en geg iki giin 6nce faks ile kuliip/topluluk tarafindan bilgi
verilir, bilgilendirme yapildigina dair iletildi belgesi Ogrenci Dekanligina teslim edilir.

Sosyal sorumluluk dersi

MADDE 48- (1) Ogrenci Kuliipleri/Topluluklar: etkinliklerinin Nisantas: Universitesi Kurumsal
Temel Derslerinden olan “Sosyal Sorumluluk Dersi” kapsaminda degerlendirilmesi karari ilgili
Fakiilte Dekanliklarina/ Yiiksekokul Miidiirliiklerine aittir.

Feragat

MADDE 49- (1) Kuliip/Topluluk iiyeleri, kendileri ve diger katilimcilar igin, risk doguran tiim
etkinliklerden 6nce bu faaliyetten dogan olas1 tehlikeleri iistlendiklerine iliskin Ogrenci Dekanlig1
tarafindan hazirlanan bir feragatname imzalar.

Kuliiplerin/Topluluk danismanin gorevleri
MADDE 50- (1) Kuliipler/Topluluklar etkinlik faaliyetlerinde bulunmak igin Ogrenci
Dekanligina Kuliip Danigmani’nin onayini alarak bagvurmak zorundadir.

(2) Danigsman gorevlendirildigi kuliibiin/toplulugun ilk genel kurulu, olaganiistii ve olagan
genel kurullarmin usule uygun toplanmasi, olusturulan organlarinin zamaninda ve etkin olarak
caligmast igin gerekli destegi vermek zorundadir.

(3) Danigsman kuliip/topluluk iiyeleri arasinda ve kuliip/topluluk yonetimi ile iiyeler arasinda
cikan uyusmazliklarin ¢6ziimii icin gerekli gayreti gosterir.

YEDINCi BOLUM
Mali Hususlar

Biitce
MADDE 51- Kuliip harcamalar1 Rektorliik makaminin her bir faaliyet i¢in onayi ile gegerlilik kazanir.

Gelirler
MADDE 52- (1) Kuliiplerin/Topluluklarin Gelirleri, Ogrenci Dekanligi onay1 ile elde ettikleri
destekler (sponsorluklar) ve diizenledikleri etkinlikler ile elde edilen katilim iicretlerinden olusur.

Giderler

MADDE 53- (1) Kuliiplerin/Topluluklarin giderleri, yonetim giderleri (kirtasiye, genel kurul ve
yonetim kurul harcamalari, vb.) ve faaliyet giderlerinden (ulasim, konaklama, konuk agirlama,
afis, el ilan1, yaka kartlar1, gerekli diger harcamalar, vb.) olusur. Ogrenci Dekanlig1 onay: ile
yapilacak harcamalar Universitenin Mali Isler Daire Baskanlig: biitgesinin ilgili faslindan karsilanir.
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Dis destek

MADDE 54- (1) Kuliipler/Topluluklar, Universite tarafindan belirlenmis sart ve standartlar
dahilinde, Ttniversite disindan kurum ve kuruluslarla sponsorluk soézlesmesi yapabilirler.
Hazirlanan  sozlesme Ogrenci Dekanligi tarafindan incelenir. Ogrenci Dekanlig
kuliipten/topluluktan diizeltme veya degisiklik talep edebilir, gerekli gordiigii durumlarda
Universite Hukuk Miisaviri ve Mali Isler Daire Baskanligindan goriis isteyebilir. iki niisha
halinde hazirlanan sozlesme, kuliip/topluluk baskani, destekleyici (sponsor) kurum ya da
kurulustan yetkili bir kisi, Mali Isler Daire Baskan: ve Rektor tarafindan imzalandiktan sonra
yuriirliige girer.

(2) Bir kuliip/topluluk ile bir kurum veya kurulus arasinda imzalanan destek (sponsorluk)
sozlesmesi ile belirtilen tutar Universite hesabina yatirilir. Kuliip/Topluluk iiyeleri destek
(sponsorluk) gelirlerini sahsi giderleri i¢in kullanamaz, kendilerine pay alamazlar.

Etkinlik gelir ve giderleri

MADDE 55- (1) Kuliipler/Topluluklar, yapmay:1 planladiklart her tiirlii etkinligin tahmini
biitgesini hazirlayip, etkinlik bagvurusunda belirtirler. Etkinlik igin yapilacak her tiirlii harcama
ve etkinlik nedeniyle saglanacak tiim gelir, alinacak hibe veya destek ile katilim iicret geliri de
dahil olmak tizere, bu tahmini biitcede yer verirler.

(2) Kuliipler/Topluluklar, akademik yilbasinda faaliyet planlarinda ongordiikleri etkinlikler
icin tahmini biitcenin disinda yeni biitce talebinde bulunabilirler. Yeni biitce talebi, etkinligin
niteligi, Kullip/Topluluk iiyelerinin bu etkinlikten yararlanma olanaklari, Kuliip/Topluluk dist
ogrencilere acik olup olmama durumu, uluslararasi 6grencilere agik olup olmamasi, destek
(sponsorluk) almip alinmadign ve benzer kistaslar gdz oniinde bulundurularak Ogrenci
Dekanligi tarafindan incelenir, uygun bulunmasi durumunda Rektorliik onayina sunulur.

(3) Kuliiplerin/Topluluklarin, bir etkinlik kapsaminda Universite disindan almacak tiim
hizmetler i¢in en az ii¢ teklif almas1, bu tekliflerin Mali Isler Daire Baskanhig Satinalma
Midiirliigii bilgisi dahilinde alinmasi, tahmini biitceye eklenmesi ve yapilan tercihin
belirtilmesi gerekir.

(4) Etkinlik i¢in katilim {icreti alinmasi diistiniilityorsa, bu da etkinlik basvurusunda yer alir.

(5) Gelir ve giderlerle ilgili her tiirli islem akademik yilsonunda, Ogrenci Dekanligy,
Kuliip/Topluluk tarafindan ibraz edilen belgeleri incelemesinden sonra Idari Kurul onayma
sunar. Ogrenci Dekanlig: belgeleri incelerken Mali Isler Daire baskanlhigindan goriis alabilir.
Kuliipler/Topluluklar bu belgeleri bes y1l siireyle muhafaza etmek zorundadirlar.

Mali denetim

MADDE 56- (1) Kuliipler/Topluluklar, Ogrenci Dekanligi tarafindan gerekli  goriildiigii
durumlarda mali islemler ve kayitlar agisindan denetlenebilir. Ogrenci Dekanlig1 gerekli gordiigii
durumlarda Mali Isler Daire Baskanligindan goriis alabilir.

SEKIZINCI BOLUM
Cezai Hiikiim Ve Yaptirnmlar

Yasak davramslar

MADDE 57- (1) Kuliipler/Topluluklar, Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasinda ifade edilen, devletin
ve milletin boliinmez bitiinligiine, hukuk devleti ilkesine, temel hak ve 6zgiirliiklere, yasalara
aykirt tutum, davranis ve etkinliklerde bulunamazlar.

(2) Kuliipler/Topluluklar, gegerli olan yasalara, Yiksekogretim Kurulu Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi'ne aykir1 ve Universitenin kamuoyunda yanlis taninmasina Yol agabilecek
etkinliklerde bulunamazlar.

(3) Kuliipler/Topluluk tiyeleri maddi ¢ikar saglayan etkinliklerde bulunamazlar.
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Ticari aracihik

MADDE 58- (1) Kauliipler/Topluluklar, Rektorliigin izni disinda firmalarin ticari
organizasyonlarmm  Universitede tamtimlarma aract olamazlar. Firmalar, kuliip/topluluk
etkinliklerine destekleyici (sponsor) olmay: talep ederlerse, kuliip/topluluk yonerge hiikiimleri
dogrultusunda islemlerini gerceklestirir.

Yaptirnmlar
MADDE 59- (1) Kuliiplerin/Topluluklarin isleyisleriyle ilgili tespit edilen asagidaki durumlarda
belirtilen cezalar verilir ve yaptirimlar uygulanir:

a) Uyart: Bu Yonergede belirtilen hususlara riayet etmedigi tespit edilen
Kuliipler/Topluluklar ~ Ogrenci Dekanlig1 tarafindan yazili olarak uyarilir. Yazida, hangi
konu(lar)da uyar1 verildigi agikca belirtilir.

b) Gegici Siire ile Durdurma: Ogrenci Dekanhgn tarafindan uyar1 alan
Kuliibiin/Toplulugun belirtilmis olan fiilin tekrar1 halinde faaliyetleri idari Kurul tarafindan
alinan Kkararla bir haftadan akademik yilsonuna kadar durdurulabilir. Kuliibiin/Toplulugun
faaliyetlerine bir sonraki akademik yilda devam edip etmeyecegi, idari Kurul’un akademik
yilsonunda yapacagi toplantida kararlastirilir.

¢) Kapatma: Kuliipler/Topluluklar, Idari Kurul tarafindan asagida yer alan maddeler
dogrultusunda kapatilir;

1) Yonergede belirtilen husus ve kurallara aykir1 hareket etmek.
2) Kuliip/Topluluk kurulus amag ve hedeflerinin disinda faaliyet gostermek.
¢) Uyelik dondurma: Yiiksekogretim Kurulu Ogrenci Disiplin Yonetmeligi uyarinca
“Uzaklagtirma” cezasi alan 6grencilerin Kuliiplerdeki/Topluluklardaki tiyelikleri, cezanin gegerli
oldugu siirece dondurulur. Bu o&grenciler Kuliiplerin/Topluluklarin toplant1 ve etkinliklerine
katilamazlar.

d) Disiplin cezasi: Bu Yonergenin maddelerine aykiri hareket ettigi tespit edilen ilgili
kuliip/topluluk tiyesi 6grenciler hakkinda gerektiginde disiplin sorusturmasi agilmasi hususunu
Idari Kurul Rektorliik Makamina bildirir.

Tazmin
MADDE 60- (1) Kuliiplerin/Topluluklarin isleyis ve etkinliklerinde herhangi mali bir zarar
dogmasi1 durumunda, bu zarar sebep olanlar tarafindan tazmin edilir.

(2) Zarara sebep olanlarin ilgili Kuliip/Topluluk tarafindan tespit edilememesi halinde, zarar bu
Kuliipten/Topluluktan talep edilir.

DOKUZUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Yiiriirliikten kaldirilan yonerge .
MADDE 61- (1) Bu Yonerge 04.20.2016 tarih ve 2016/20 sayili Ogrenci Topluluklar1 Yénergesini

giindemden kaldirmistir.

Yiiriirlik
MADDE 62- (1) Bu Yénerge, Nisantasi Universitesi Senatosu tarafindan kabul edilip
onaylandig1 tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 63- (1) Bu y6nerge hiikiimlerini Nisantas1 Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Sayfa 11/11



